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Aanvraagformulier verlof

Naam ondergetekende:

Ouder/verzorger van:

Vraagt verlof aan voor de
dag(en) / periode:

Reden verlof

0] Verhuizing

0] Bijwonen van een huwelijksfeest
(indien het feest op een schooldag plaatsvindt).

0 Vieren van een 12,5 — 25 — 40 — 50 — 60 jarig huwelijksjubileum van (groot)ouders
(indien het feest op een schooldag plaatsvindt)

(0] Ernstige ziekte van een dierbare

0] Overlijden van een dierbare

0 Vieren van een religieus feest met landelijke erkenning

0 Vakantieverlof *(z.0.z.)

(o] Andere reden, namelijk:

Ondertekening:

Plaats:

Datum:

Naam:

Handtekening:




* Vakantieverlof is alleen toegestaan als dit vanwege de specifieke aard van het beroep van één van
de ouders in geen enkele vakantieperiode van het schooljaar mogelijk is:

- Bent u ondernemer, dan dient u schriftelijk te verklaren en te onderbouwen dat u een groot
deel van uw inkomsten mist als u tijdens schoolvakanties op vakantie bent én dat u niet
vervangbaar bent.

- Bent u werknemer, dan dient u een verklaring van uw werkgever te overleggen. Daarin dient
duidelijk gemaakt te worden waarom u niet vervangbaar bent en dat er bedrijfseconomische
risico’s zijn als u tijdens een schoolvakantie wel op vakantie zou gaan.

Beslissing directeur:

(0] Hierbij verleen ik toestemming om uw kind(eren) op bovengenoemde periode niet op school
te laten zijn.
0] Hierbij geef ik geen toestemming voor het gevraagde verlof, om de volgende reden:
Datum:

Handtekening:

Toelichting:

Wanneer er sprake is van ongeoorloofd verzuim zal dit als zodanig geregistreerd worden.

De directeur is verplicht de leerplichtambtenaar mededeling te doen van ongeoorloofd verzuim.
De leerplichtconsulent kan proces-verbaal opmaken tegen ouder die hun kind(eren) zonder
toestemming van school houden.




